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АДМИНИСТРАЦИЯ Г. ВОЛОГДЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10 августа 2010 г. N 4161

О СОЗДАНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО
УЧРЕЖДЕНИЯ "ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ПИТАНИЯ"

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. постановлений Администрации г. Вологды
от 29.12.2011 N 8096, от 12.01.2012 N 67,
распоряжений Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам
от 01.09.2017 N 69, от 11.11.2022 N 209)
	



В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях" (с последующими изменениями), статьями 215, 296, 299 Гражданского кодекса Российской Федерации, учитывая заключение прокуратуры города Вологды от 29 июля 2010 года N 2545ж-2010, на основании статей 38, 44 Устава муниципального образования "Город Вологда" постановляю:
1. Создать Муниципальное автономное учреждение "Центр социального питания" (далее - Учреждение).
(в ред. постановления Администрации г. Вологды от 12.01.2012 N 67)
2. Утвердить прилагаемый Устав Учреждения.
[bookmark: P18]3. Подчинить Учреждение Управлению образования Администрации города Вологды.
4. Управлению образования Администрации города Вологды (Н.М. Колыгин):
обеспечить внесение соответствующих изменений в Перечень муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации города Вологды, утвержденный постановлением Главы города Вологды от 10 декабря 2009 года N 6681;
совместно с Департаментом имущественных отношений Администрации города Вологды определить состав имущества, необходимого для осуществления уставной деятельности Учреждения, в том числе состав недвижимого и особо ценного движимого имущества.
5. Ведущему специалисту по правовым вопросам Управления образования Администрации города Вологды Юрикову С.Е. осуществить государственную регистрацию Муниципального автономного учреждения "Центр социального питания" в Межрайонной инспекции ФНС России N 11 по Вологодской области в установленном порядке.
(в ред. постановления Администрации г. Вологды от 12.01.2012 N 67)
6. Департаменту имущественных отношений Администрации города Вологды (А.Н. Корсаков) подготовить проект постановления Администрации города Вологды о закреплении имущества на праве оперативного управления Муниципального автономного учреждения "Центр социального питания".
(в ред. постановления Администрации г. Вологды от 12.01.2012 N 67)
7. Департаменту экономического развития Администрации города Вологды (Л.Д. Фомичева) обеспечить подготовку и представление в установленном порядке предложений по кандидатуре руководителя Учреждения для назначения на должность в срок до 10 августа 2010 года.
8. Департаменту гуманитарной политики Администрации города Вологды (Л.Б. Кундина) обеспечить разработку и представление на согласование проекта постановления Администрации города Вологды об утверждении состава наблюдательного совета Учреждения в установленном порядке.
9. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности начальника Департамента гуманитарной политики Администрации города Вологды Л.Б. Кундину.
10. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете "Вологодские новости" и размещению на официальном Интернет-сайте Администрации города Вологды и вступает в силу с момента подписания, за исключением пункта 3, вступающего в силу с момента государственной регистрации Учреждения.

Глава г. Вологды
Е.Б.ШУЛЕПОВ





Утвержден
Постановлением
Администрации г. Вологды
от 10 августа 2010 г. N 4161

[bookmark: P43]УСТАВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
"ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ПИТАНИЯ"

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. постановлений Администрации г. Вологды
от 29.12.2011 N 8096, от 12.01.2012 N 67,
распоряжений Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам
от 01.09.2017 N 69, от 11.11.2022 N 209)
	



1. Общие положения

1.1. Муниципальное автономное учреждение "Центр социального питания" (далее - Учреждение) является некоммерческой организацией, созданной в целях содействия организации питания в муниципальных образовательных учреждениях и муниципальных учреждениях дополнительного образования, пропаганды принципов здорового и полноценного питания, а также обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления в сфере дополнительного образования детей, социальной защиты (по предоставлению мер социальной поддержки, предусмотренных решением Вологодской городской Думы от 18 мая 2007 года N 401 (с последующими изменениями), а также иных мер социальной поддержки, реализация которых возложена на Учреждение постановлением Администрации города Вологды).
(в ред. постановления Администрации г. Вологды от 29.12.2011 N 8096, распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
1.2. Официальное наименование Учреждения:
Полное - Муниципальное автономное учреждение "Центр социального питания".
(в ред. постановления Администрации г. Вологды от 12.01.2012 N 67)
Сокращенное - МАУ "Центр социального питания".
1.3. Учредителем Учреждения и собственником его имущества является муниципальное образование "Город Вологда". Полномочия учредителя и собственника имущества Учреждения от имени муниципального образования "Город Вологда" осуществляются Администрацией города Вологды (далее - Учредитель), в частности, отраслевыми, функциональными органами Администрации города Вологды в соответствии с их компетенцией: Управлением образования Администрации города Вологды и Департаментом имущественных отношений Администрации города Вологды.
(п. 1.3 в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
1.4. Учреждение приобретает права юридического лица и право на ведение финансово-хозяйственной деятельности с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц сведений о его создании, имеет обособленное имущество и отвечает им по своим обязательствам, имеет самостоятельный баланс, счета в кредитных организациях и лицевые счета в органе, уполномоченном на открытие лицевых счетов муниципальным автономным учреждениям муниципального образования "Город Вологда", печать установленного образца, штампы, бланки со своим наименованием.
Правоспособность Учреждения прекращается с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц сведений о его прекращении.
(п. 1.4 в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
1.5. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, за исключением недвижимого и особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества.
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое в соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник имущества Учреждения.
(абзац введен распоряжением Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
1.6. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения. Учреждение не несет ответственности по обязательствам собственника.
1.7. Доходы Учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно создано.
1.8. Собственник имущества не имеет права на получение доходов от осуществления Учреждением деятельности и использования закрепленного за Учреждением имущества.
1.9. Учреждение филиалов и представительств не имеет.
1.10. Учреждение имеет структурное подразделение - "Молочная кухня" муниципального автономного учреждения "Центр социального питания" (далее - подразделение). Подразделение создано в целях обеспечения предоставления мер социальной поддержки, предусмотренных решением Вологодской городской Думы от 18 мая 2007 года N 401 (с последующими изменениями), в том числе для производства и реализации продуктов детского питания молочной кухни.
(п. 1.10 введен постановлением Администрации г. Вологды от 29.12.2011 N 8096)
1.11. Ежегодно Учреждение обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в определенных учредителем средствах массовой информации в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.
1.12. Учреждение обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, и в соответствии с разделом 8 настоящего Устава.
1.13. Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.14. Учреждение обеспечивает открытость и доступность документов в соответствии с перечнем, указанным в статье 2 Федерального закона от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях".
1.15. Место нахождения Учреждения: г. Вологда, ул. Пугачева, д. 83.

2. Цели и виды деятельности Учреждения

[bookmark: P83]2.1. Учреждение создано в целях содействия организации питания в муниципальных образовательных учреждениях и муниципальных учреждениях дополнительного образования, пропаганды принципов здорового и полноценного питания, а также обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления в сфере дополнительного образования детей, социальной защиты (по предоставлению мер социальной поддержки, предусмотренных решением Вологодской городской Думы от 18 мая 2007 года N 401 (с последующими изменениями), а также иных мер социальной поддержки, реализация которых возложена на Учреждение постановлением Администрации города Вологды).
(в ред. постановления Администрации г. Вологды от 29.12.2011 N 8096, распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
2.2. Для достижения целей, указанных в пункте 2.1 настоящего Устава, Учреждение вправе осуществлять в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности:
содействие муниципальным образовательным учреждениям и муниципальным учреждениям дополнительного образования в организации питания, в том числе по закупке, экспертизе качества, хранению, расфасовке и доставке продуктов питания в муниципальные образовательные учреждения и муниципальные учреждения дополнительного образования;
(в ред. постановления Администрации г. Вологды от 29.12.2011 N 8096, распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
производство и реализация продуктов детского питания молочной кухни;
(абзац введен постановлением Администрации г. Вологды от 29.12.2011 N 8096)
меры социальной поддержки, реализация которых возложена на Учреждение постановлением Администрации города Вологды;
(абзац введен постановлением Администрации г. Вологды от 29.12.2011 N 8096)
совершенствование существующей системы и дальнейшее внедрение современных технологий организации питания в муниципальных образовательных учреждениях и муниципальных учреждениях дополнительного образования;
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
реализация муниципальных, региональных и федеральных программ по обеспечению доступного и сбалансированного питания в муниципальных образовательных учреждениях и муниципальных учреждениях дополнительного образования;
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
пропаганда принципов здорового и полноценного питания в муниципальных образовательных учреждениях и муниципальных учреждениях дополнительного образования;
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
принятие решений о включении (об отказе во включении) детей в систему персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (далее - персонифицированное финансирование), об актуальности сертификатов дополнительного образования, ведение учета детей - участников системы персонифицированного финансирования, ведение реестра выданных сертификатов дополнительного образования, осуществление платежей по договорам об обучении, заключенным между родителями (законными представителями) детей - участников системы персонифицированного финансирования и поставщиками образовательных услуг, включенными в реестр поставщиков услуг дополнительного образования, осуществление иных функций уполномоченной организации в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Вологодской области, утвержденными приказом Департамента образования Вологодской области от 10 июля 2017 года N 2396;
(абзац введен распоряжением Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
оказание консультативной и организационно-технологической помощи муниципальным образовательным учреждениям по вопросам питания, по предупреждению (профилактике) среди обучающихся заболеваний, связанных с фактором питания.
2.3. Учредитель устанавливает задания (далее - задания учредителя) для Учреждения в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью. Учреждение осуществляет в соответствии с заданиями учредителя и обязательствами перед страховщиками по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.
[bookmark: P102]2.4. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение выполнения задания с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.
Финансовое обеспечение выполнения задания осуществляется в виде субвенций и субсидий из бюджета города Вологды и иных не запрещенных федеральными законами источников.
2.5. Кроме основной деятельности по выполнению работ, оказанию услуг, осуществляемой в соответствии с заданиями Учредителя, Учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами.
(п. 2.5 в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
2.6. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основным видом деятельности, в соответствии с действующим законодательством, в том числе приносящие доход, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и если это соответствует таким целям. Учреждение должно иметь достаточное для осуществления указанной деятельности имущество рыночной стоимостью не менее минимального размера уставного капитала, предусмотренного действующим законодательством для обществ с ограниченной ответственностью.
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
К данным видам деятельности относятся:
закупка, хранение, расфасовка и доставка продуктов питания в учреждения социальной сферы и иные организации;
организация производства и реализации собственной продукции и продовольственных товаров, в том числе полуфабрикатов, кулинарных, мучных кондитерских и булочных изделий;
транспортно-экспедиционные услуги, организация перевозок, аренда транспортных средств;
услуги хранения и складской переработки;
посреднические услуги;
оптовая и розничная торговля продуктами питания;
организация, проведение и участие в выставках, фестивалях, ярмарках, аукционах товаров, выездной торговле.
2.7. Право Учреждения осуществлять деятельность, для занятия которой необходимо получение специального разрешения (лицензии), членство в саморегулируемой организации или получение свидетельства саморегулируемой организации о допуске к определенному виду работ, возникает с момента получения такого разрешения (лицензии) или в указанный в нем срок либо с момента вступления Учреждения в саморегулируемую организацию или выдачи саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ и прекращается при прекращении действия разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ.
(п. 2.7 в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)

3. Имущество Учреждения

3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование "Город Вологда".
3.2. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или о выделении средств на его приобретение.
3.3. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права пользования и распоряжения в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации.
3.4. Учреждение с согласия учредителя:
распоряжается недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним учредителем или приобретенным за счет выделенных ему учредителем средств на приобретение этого имущества;
вносит денежные средства и иное имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передает это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника.
В остальных случаях распоряжение имуществом, в том числе недвижимым, осуществляется учреждением самостоятельно, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации.
3.5. Источниками формирования имущества и финансовых средств Учреждения являются:
имущество, закрепленное учредителем за Учреждением на праве оперативного управления, в том числе недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество, или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества;
средства, выделенные из бюджета города Вологды на финансовое обеспечение деятельности Учреждения;
доходы Учреждения от уставной деятельности;
иные источники доходов, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
3.6. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
3.7. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.
3.8. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение деятельности Учреждения, связанной с выполнением работ, оказанием услуг для потребителя в соответствии с заданиями учредителя бесплатно или частично за плату. Учреждение не вправе извлекать прибыль при реализации заданий учредителя, финансирование которых полностью обеспечено за счет средств бюджета города Вологды.
3.9. Учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, закрепленных в настоящем Уставе.
3.10. Учреждение ежегодно в сроки, определенные учредителем, представляет учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного за счет выделенных ему средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также объемов финансового обеспечения развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.
3.11. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется. Арендная плата поступает в распоряжение Учреждения и используется для достижения целей, ради которых оно создано.

4. Организация деятельности Учреждения

4.1. Учреждение осуществляет финансово-хозяйственную деятельность в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
4.2. Учреждение строит свои взаимоотношения с другими организациями и гражданами на основании договоров. В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество продукции, работ, услуг.
4.3. Учреждение имеет право:
привлекать для осуществления своих функций на договорных основах организации и иных участников гражданского оборота;
приобретать или арендовать недвижимое и движимое имущество за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;
планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с учредителем, учитывая задания учредителя, а также исходя из спроса потребителей и заключенных договоров;
в установленном порядке в пределах имеющихся средств на оплату труда самостоятельно устанавливать систему оплаты труда в Учреждении, порядок, условия назначения и размеры стимулирующих и компенсационных выплат;
участвовать в других юридических лицах в порядке и на условиях, установленных действующим законодательством Российской Федерации.
4.4. Учреждение обязано:
в полном объеме выполнять задания учредителя, установленные в соответствии с пунктом 2.4 настоящего Устава;
возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции;
абзац исключен. - Распоряжение Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69;
в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами, по требованию учредителя заключать договоры имущественного страхования;
обеспечивать выполнение мероприятий по гражданской обороне, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке;
обеспечивать учет и сохранность документов постоянного хранения и по личному составу;
оплачивать труд работников с соблюдением гарантий, установленных действующим трудовым законодательством;
обеспечивать доступ к информации о деятельности Учреждения в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 года N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления;
(абзац введен распоряжением Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 11.11.2022 N 209)
представлять учредителю план финансово-хозяйственной деятельности и отчет о его исполнении, бухгалтерскую и статистическую отчетность Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
4.5. Учреждение несет ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в том числе за:
нарушение права на доступ к информации о деятельности Учреждения;
(абзац введен распоряжением Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 11.11.2022 N 209)
непредставление учредителю документов, предусмотренных Федеральным законом от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях", в установленном порядке.

5. Управление Учреждением

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
5.2. К компетенции учредителя в области управления Учреждением относятся:
5.2.1. Осуществление финансового обеспечения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации выполнения задания учредителя и реализации программ, направленных на развитие Учреждения, утвержденных в установленном порядке.
5.2.2. Утверждение Устава Учреждения, изменений в Устав Учреждения (в том числе новой редакции Устава), вносимых по инициативе учредителя либо по предложению директора Учреждения после рассмотрения рекомендаций наблюдательного совета Учреждения.
5.2.3. Принятие решения по результатам рассмотрения предложений директора Учреждения после рассмотрения рекомендаций наблюдательного совета Учреждения:
о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств;
об изъятии лишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления либо приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на его приобретение;
о ликвидации и реорганизации Учреждения, изменении его типа;
о совершении сделок с недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, находящимся в оперативном управлении Учреждения или приобретенным за счет средств, выделенных ему учредителем;
о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иной передаче этого имущества другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника.
5.2.4. Принятие решения:
о назначении директора Учреждения и прекращении его полномочий;
о назначении членов наблюдательного совета Учреждения или досрочном прекращении их полномочий;
об упразднении наблюдательного совета Учреждения. В этом случае функции наблюдательного совета Учреждения, предусмотренные Федеральным законом от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях", исполняются учредителем;
об изменении типа Учреждения;
об отнесении соответствующего имущества создаваемого Учреждения к категории особо ценного движимого имущества одновременно с решением о закреплении этого имущества за Учреждением;
об исключении из состава особо ценного движимого имущества объектов, закрепленных за Учреждением;
о дальнейшем использовании имущества Учреждения, оставшегося после удовлетворения требований кредиторов, а также имущества, на которое не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения.
5.2.5. Заключение и прекращение трудового договора с директором Учреждения, внесение в него изменений.
5.2.6. Установление задания учредителя, принятие решения об изменении объемов задания учредителя.
5.2.7. Осуществление подготовки проектов программ развития Учреждения.
5.2.8. Обеспечение контроля за деятельностью Учреждения.
5.2.9. Определение средства массовой информации, в котором Учреждение обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и использовании закрепленного имущества.
5.2.10. Проведение на основании постановления Администрации города Вологды реорганизации и ликвидации Учреждения, в том числе утверждение передаточного акта или разделительного баланса, назначение ликвидационной комиссии, утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях".
5.2.11. Рассмотрение иных вопросов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
5.3. Органами Учреждения являются наблюдательный совет и директор Учреждения.
5.4. Наблюдательный совет Учреждения (далее - наблюдательный совет) создается в составе не менее чем пять и не более чем одиннадцать членов. Состав наблюдательного совета утверждается муниципальным правовым актом.
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
5.4.1. Срок полномочий наблюдательного совета составляет 3 года.
5.4.2. Одно и то же лицо может быть членом наблюдательного совета неограниченное число раз.
5.4.3. Членами наблюдательного совета не могут быть директор Учреждения и его заместители, а также лица, имеющие неснятую или непогашенную судимости.
5.4.4. Учреждение не вправе выплачивать членам наблюдательного совета вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе наблюдательного совета.
5.4.5. Полномочия члена наблюдательного совета могут быть прекращены досрочно:
по просьбе члена наблюдательного совета;
в случае невозможности исполнения членом наблюдательного совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;
в случае привлечения члена наблюдательного совета к уголовной ответственности.
5.4.6. Полномочия члена наблюдательного совета, являющегося представителем органа местного самоуправления муниципального образования "Город Вологда" (муниципальным служащим) и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений и увольнения с муниципальной службы.
5.4.7. Вакантные места, образовавшиеся в наблюдательном совете в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий наблюдательного совета.
5.4.8. Председатель наблюдательного совета избирается на срок полномочий наблюдательного совета членами наблюдательного совета из их числа (за исключением представителей работников Учреждения) простым большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета.
5.4.9. Председатель наблюдательного совета организует работу наблюдательного совета, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.
5.4.10. До избрания председателя наблюдательного совета, а также в случаях отсутствия председателя наблюдательного совета его функции осуществляет старший по возрасту член наблюдательного совета, за исключением представителей работников Учреждения.
5.4.11. Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего председателя.
5.4.12. Секретарь наблюдательного совета избирается на срок полномочий наблюдательного совета членами наблюдательного совета простым большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета.
5.4.13. Секретарь наблюдательного совета отвечает за подготовку заседаний наблюдательного совета, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания.
5.4.14. К компетенции наблюдательного совета относится рассмотрение:
[bookmark: P213]предложений учредителя или директора Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения;
предложений учредителя или директора Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств;
предложений учредителя или директора Учреждения о реорганизации или ликвидации Учреждения;
предложений учредителя или директора Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
[bookmark: P217]предложений директора Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве учредителя или участника;
[bookmark: P218]проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
[bookmark: P219]по представлению директором Учреждения проектов отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности Учреждения;
[bookmark: P220]предложений директора Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с Федеральным законом от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях" Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;
[bookmark: P221]предложений директора Учреждения о совершении крупных сделок;
[bookmark: P222]предложений директора Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
[bookmark: P223]предложений директора Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;
[bookmark: P224]вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.
5.4.15. Вопросы, относящиеся к компетенции наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения.
5.4.16. По требованию наблюдательного совета или любого из его членов директор Учреждения обязан в двухнедельный срок представить информацию по вопросам, относящимся к компетенции наблюдательного совета.
5.4.17. По вопросам, указанным в абзацах со второго по шестой и абзаце девятом пункта 5.4.14 настоящего Устава, наблюдательный совет дает рекомендации.
5.4.18. По вопросам, указанным в абзацах седьмом и двенадцатом пункта 5.4.14 настоящего Устава, наблюдательный совет дает заключение.
5.4.19. Документы, представляемые в соответствии с абзацем восьмым пункта 5.4.14 настоящего Устава, утверждаются наблюдательным советом.
Копии указанных документов направляются учредителю Учреждения.
5.4.20. По вопросам, указанным в абзацах десятом, одиннадцатом и тринадцатом пункта 5.4.14 настоящего Устава, наблюдательный совет принимает решения, обязательные для директора Учреждения.
5.4.21. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в абзацах со второго по девятый и абзаце двенадцатом пункта 5.4.14 настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета.
5.4.22. Решения по вопросам, указанным в абзацах десятом и тринадцатом пункта 5.4.14 настоящего Устава, принимаются наблюдательным советом большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета.
5.4.23. Решение по вопросу, указанному в абзаце одиннадцатом пункта 5.4.14 настоящего Устава, принимается наблюдательным советом в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях".
5.4.24. Заседания наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
5.4.25. Заседание наблюдательного совета созывается по инициативе председателя наблюдательного совета, по требованию учредителя, члена наблюдательного совета или директора Учреждения.
5.4.26. Заседание наблюдательного совета созывается в течение 15 календарных дней с момента поступления требования о его созыве.
5.4.27. Секретарь наблюдательного совета не позднее чем за 3 дня до проведения заседания наблюдательного совета в письменной форме уведомляет членов наблюдательного совета о времени и месте проведения заседания, направляет им проект повестки дня заседания наблюдательного совета, а также направляет иные документы и справочные материалы, необходимые для проведения заседаний наблюдательного совета.
5.4.28. В случаях, не терпящих отлагательства, заседание наблюдательного совета может быть созвано немедленно путем уведомления членов наблюдательного совета в форме, обеспечивающей получение соответствующей информации.
5.4.29. В заседании наблюдательного совета вправе участвовать директор Учреждения. Иные приглашенные председателем наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов наблюдательного совета.
5.4.30. Заседание наблюдательного совета является правомочным, если все члены наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствуют более половины членов наблюдательного совета. Передача членом наблюдательного совета своего голоса другому лицу не допускается.
5.4.31. Каждый член наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя наблюдательного совета.
5.4.32. В случае отсутствия члена наблюдательного совета по уважительной причине на заседании наблюдательного совета его мнение может быть представлено в письменной форме и учтено наблюдательным советом в ходе проведения заседания при определении наличия кворума и результатов голосования.
5.4.33. Первое заседание наблюдательного совета, а также первое заседание нового состава наблюдательного совета созывается по требованию учредителя в трехдневный срок после создания Учреждения (формирования нового состава наблюдательного совета).
5.5. К компетенции директора Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации или настоящим Уставом к компетенции учредителя и наблюдательного совета.
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5.6.1. Директор Учреждения осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Мэром города Вологды трудового договора.
Срок полномочий директора Учреждения определяется трудовым договором, заключаемым между Учредителем и директором Учреждения в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.
(пп. 5.6.1 в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
5.6.2. Директор Учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен в своей деятельности учредителю и наблюдательному совету Учреждения.
5.6.3. Директор Учреждения имеет право:
совершать действия по управлению Учреждением в пределах своей компетенции и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
действовать от имени Учреждения без доверенности, представлять его интересы, совершать сделки от его имени;
утверждать штатное расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы;
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
издавать приказы. Указания директора Учреждения обязательны для исполнения всеми работниками Учреждения;
представлять годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения наблюдательному совету для утверждения;
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
заключать, изменять, расторгать с работниками Учреждения трудовые договоры;
разрабатывать и вводить в действие должностные инструкции работников.
5.6.4. Директор Учреждения несет ответственность, установленную действующим законодательством Российской Федерации, в том числе за:
необеспечение должной организации работы Учреждения;
необеспечение выполнения Учреждением установленных заданий учредителя;
прямой действительный ущерб, причиненный Учреждению;
необеспечение сохранности и надлежащего состояния имущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения, в том числе недвижимого и особо ценного движимого имущества;
необеспечение должной организации, надлежащего состояния и достоверности бухгалтерского учета в Учреждении, своевременности и полноты представления отчетности.

6. Сведения о филиалах и представительствах

6.1. Учреждение может создавать филиалы и открывать представительства в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.2. Филиалом Учреждения является его обособленное подразделение, расположенное вне места его нахождения и осуществляющее все его функции или часть их, в том числе функции представительства.
6.3. Представительством Учреждения является обособленное подразделение, которое расположено вне места его нахождения, представляет его интересы и осуществляет их защиту.
6.4. Филиал и представительство Учреждения не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Учреждения и действуют на основании утвержденного положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Учреждения.
6.5. Руководители филиала и представительства назначаются руководителем Учреждения и действуют на основании доверенности.
6.6. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Учреждения. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Учреждение.

7. Крупные сделки и сделки, в совершении
которых имеется заинтересованность

7.1. Крупная сделка совершается с предварительного одобрения наблюдательного совета. Наблюдательный совет обязан рассмотреть предложения директора Учреждения о совершении крупной сделки в течение пятнадцати календарных дней с момента поступления такого предложения председателю наблюдательного совета.
[bookmark: P282]7.2. Заинтересованное лицо, признаваемое таковым в соответствии с Федеральным законом от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях", до совершения сделки обязано уведомить директора Учреждения и наблюдательный совет либо наблюдательный совет (в случае если заинтересованным лицом является председатель наблюдательного совета) об известной ему совершаемой сделке или известной ему предполагаемой сделке, в совершении которой оно может быть признано заинтересованным.
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7.3. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть совершена с предварительного одобрения наблюдательного совета. Наблюдательный совет обязан рассмотреть предложение о совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, в течение пятнадцати календарных дней с момента наступления такого предложения.
[bookmark: P286]7.4. Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается большинством голосов членов наблюдательного совета, не заинтересованных в совершении этой сделки. В случае если лица, заинтересованные в совершении сделки, составляют в наблюдательном совете Учреждения большинство, решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается учредителем.
7.5. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований пунктов 7.2 - 7.4 настоящего Устава, может быть признана недействительной по иску Учреждения или учредителя, если другая сторона сделки не докажет, что она не знала и не могла знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки или об отсутствии ее одобрения.
7.6. Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность, предусмотренную пунктом 7.2 настоящего Устава, несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных ему в результате совершения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной, если не докажет, что оно не знало и не могло знать о предполагаемой сделке или о своей заинтересованности в ее совершении. Такую же ответственность несет директор Учреждения, не являющийся лицом, заинтересованным в совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, если не докажет, что он не знал и не мог знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки.
7.7. Если за убытки, причиненные Учреждению в результате совершения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением пунктов 7.2 - 7.4 настоящего Устава, отвечают несколько лиц, их ответственность является солидарной.

[bookmark: P291]8. Учет, отчетность и контроль

8.1. Учреждение ведет бухгалтерский и статистический учет, обеспечивает составление требуемой отчетности и представляет ее в порядке и сроки, установленные действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.
8.2. Учреждение обеспечивает учет и сохранность финансово-хозяйственных документов по личному составу и других, а также своевременную их передачу в установленном порядке при реорганизации или ликвидации Учреждения.
Учреждение хранит документы, предусмотренные настоящим Уставом, по месту нахождения директора Учреждения.
8.3. Контроль и ревизия деятельности Учреждения осуществляются учредителем, Контрольно-счетной палатой города Вологды и иными органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации возложена проверка деятельности учреждений.

9. Заключительные положения

9.1. Ликвидация и реорганизация Учреждения осуществляются в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях" и иными федеральными законами.
9.2. Решение о ликвидации и реорганизации Учреждения принимается путем принятия соответствующего постановления Администрации города Вологды.
9.3. Изменения, дополнения в настоящий Устав утверждаются муниципальным правовым актом и регистрируются в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
(в ред. распоряжения Заместителя Мэра г. Вологды по социальным вопросам от 01.09.2017 N 69)
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